/? INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
Previcap MUNICIPIO DE CAPARAO
T Rua Oscar Pinheiro, 13 — 12 andar —sala 101

CEP 36834-000 — Caparaé — MG
WWWw.previcap.mg.gov.br

EDITAL DE CONVITE N° n.° 002/2017
PROCESSO N.° 008/2017

O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Caparaé,
Estado de Minas Gerais, pessoa juridica de direito publico, CNPJ N°
05.153.122/0001-31, localizada a Rua Oscar Pinheiro, 13 - 1°
andar - sala 101 - centro — CEP: 36.834-000 - Caparado-MG, telefone
(32)3747-1111 torna publico que fara realizar licitacao na
modalidade de CONVITE, conforme descrito neste Edital e seus
Anexos, com base da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracoes e
Legislacao Complementar, e em conformidade com os termos e
condicoes do presente Edital, com as seguintes caracteristicas:

MODALIDADE: CARTA CONVITE.

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL, estabelecido no Anexo II, deste
edital.

PREVISAO ORCAMENTARIA: - As despesas orcamentarias com a
presente licitacao correra por conta da dotacao N.°

Ficha: 394

Classificacao Orcamentaria — 09.272.0810.2118

Categoria Econdémica: 33903900 — Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica

Ficha: 393

Classificacao Orcamentaria — 09.272.0810.2118

Categoria Economica: 3.3.90.36.00- Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Fisica

Eventuais insuficiéncias de saldo da dotacao serao reforcadas
por suplementacao nos termos da Lei Municipal.

RECEBIMENTO DOS ENVELOPES n° Ol(Habilitacao) e n° 02
(Propostas): até as 12:45 horas do dia 17/04/2017, no Setor de

Compras e Licitacoes da Caparaé—-MG, a Rua Rui de Assis — Centro CNPJ:
05.153.122/0001-31 - CEP: 36.834-000 .

ABERTURA DO ENVELOPE N° 01 - HABILITACAO e N° 02 -
PROPOSTA dia 17/04/2017 as 13:00 horas no Setor de Compras e

Licitacoes da Caparad—-MG, a Rua Rui de Assis — Centro CNPJ: 05.153.122/0001-31 - CEP:
36.834-000 .
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1. OBJETO: Constitui objeto da presente licitacao e a
Contratacao de pessoa fisica ou juridica para prestacao de
servicos especializados de Assessoria Juridica e
Acompanhamento de Processos judiciais perante a Justica de 1?
Instancia e 2* Instancia (Comarca de Espera Feliz e TIMG), e
outros correlatos, bem como, emitir parecer em processos
administrativos, requerimentos de servidor, e ainda,
acompanhamento de processos de aposentadoria, e outros
servigos juridicos que a contratante julgar necessario para o bom
e salutar andamento do Instituto de Previdéncia dos Servidores
do Municipio de Caparao-MG.

2. CRITERIO DE ACEITABILIDADE DOS PRECOS: Serio
considerados excessivos, acarretando a desclassificacao da proposta,
preco mensal superior:

ANEXO II - R$ 21.928,80 (vinte e um mil e novecentos e vinte e
oito reais e oitenta centavos), Valor global.

3. CRITERIO DE JULGAMENTO:

3.1. As propostas apresentadas de acordo com as especificacoes e
exigéncias deste edital serdo classificadas pela ordem crescente dos
precos propostos. Sera considerado vencedor o licitante que apresentar
o MENOR PRECO GLOBAL.

3.2. E assegurado como critério de desempate, para preferéncia de
contratacdo para empresas de pequeno porte e microempresas, O
intervalo percentual estabelecido no § 2° do artigo 44 da Lei
Complementar Federal 123/06.

4. DA PARTICIPACAO:

4.1. Poderao participar da presente licitacao os interessados, empresas
do ramo pertinente ao objeto descrito acima.

4.2. Os documentos relativos a participacao do presente Processo,
deverao ser apresentados em 2 (dois) envelopes, devidamente fechados
de forma a nao permitir sua violacdo, contendo a documentacdo
especificada no item 4, referente a Habilitacao e a Proposta.

4.3. Os envelopes deverao conter na parte externa, os seguintes dizeres:

CARTA CONVITE n.° 002/2017


http://www.previcap.mg.gov.br/

/? INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
Previcap MUNICIPIO DE CAPARAO
T Rua Oscar Pinheiro, 13 — 12 andar —sala 101

CEP 36834-000 — Caparaé — MG
WWWw.previcap.mg.gov.br

ENVELOPE N° 01 - HABILITACAO
(Nome do licitante)

CARTA CONVITE n.° 002/2017
ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA
(Nome do licitante)

4.4. Os envelopes deverao ser entregues na data, endereco, local e
horario mencionados no preambulo deste Edital. No caso de
encaminhamento por via postal (sedex ou registrado com “AR”), os
envelopes deverao ser acondicionados em um terceiro envelope,
devidamente lacrado de forma a nao permitir sua violacdo. Este
envelope devera ser enderecado a Comissao Permanente de Licitacao
com antecedéncia minima de 24 horas do inicio da sessdao de
recebimento dos envelopes, referida no preambulo do edital, devendo
conter na parte externa os seguintes dizeres:

A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

CARTA CONVITE N° n.° 002/2017

Rua Oscar Pinheiro, 13 1° andar - sala 101.

Caparao - MG.
(Nome do licitante)

4.5. A entrega podera ser feita por qualquer pessoa em nome da
empresa. No entanto, somente o representante devidamente autorizado
na forma prevista no item 8.2 deste edital € que podera exercer
qualquer outra prerrogativa ou praticar qualquer ato dentro da
presente licitacao.

4.6. Somente serao recebidos documentos e propostas acondicionados
nos respectivos envelopes e que estiverem de acordo com os termos
deste edital.

4.7. Em hipétese alguma sera concedido prazo suplementar para a
apresentacao dos envelopes, ou permitida a alteracdo ou substituicao
do conteuido dos mesmos ou, ainda, a correcdo do que constar nos
documentos e propostas.

5. CONDICAO DE HABILITACAO:
I - PESSOA JURIDICA
a) Registro comercial, para empresa

individual ou; Ato constitutivo em vigor, devidamente registrado,
para as Sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por
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acoes, acompanhado dos documentos comprobatorios de eleicao de
seus administradores, caso nao tenha sido entregue por ocasidao do
credenciamento ou; Decreto de autorizacdo, em se tratando de
empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato
de registro ou autorizacao para funcionamento expedido pelo o6rgao
competente, quando a atividade assim o exigir ou; Comprovante de
Micro Empreendedor Individual.

b) Ato constitutivo em vigor, devidamente registrado, para
as sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acoes,
acompanhado dos documentos comprobatorios de eleicao de seus
administradores, caso nao tenha sido entregue por ocasiao do
credenciamento.

C) Decreto de autorizacdao, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato de registro ou
autorizacdo para funcionamento expedido pelo o6rgao competente,
quando a atividade assim o exigir.

d) Cédula de Identidade e CPF dos socios.

II - REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscricao no cadastro nacional de pessoa juridica
(CNPJ);

b) Prova de regularidade a seguridade social (INSS),
Conjunta com a seguridade com a Fazenda Nacional (Receita Federal);

C) Prova de regularidade ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico ( FGTS );

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual;

e) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, no Municipio
sede da empresa;

f) Prova de regularidade com a Justica de Trabalho.

III- MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

“DA LEI COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006 E
ALTERACOES”.

CAPITULO V
DO ACESSO AOS MERCADOS
Secao unica

Das Aquisicoes Publicas
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Art. 42. Nas licitacoes publicas, a comprovacao de regularidade fiscal
das microempresas e empresas de pequeno porte somente sera exigida
para efeito de assinatura do contrato.

Art. 43. As microempresas € empresas de pequeno porte, por ocasiao
da participacao em certames licitatorios, deverao apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de regularidade
fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao.

§ 1° Havendo alguma restricao na comprovacao da regularidade fiscal,
sera assegurado o prazo de S (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado o
vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da
administracao publica, para a regularizacao da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certidoes
negativas ou positivas com efeito de certidao negativa. Alterada pela
LEI COMPLEMENTAR N° 147, DE 7 DE AGOSTO DE 2014.

§ 2° A nao-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no § 1°
deste artigo, implicara decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo
das sancoes previstas no art. 81 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de
1993, sendo facultado a Administracao convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacao, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitacao.

§ 2° A nao-regularizacao da documentacao, no prazo previsto no § 1°
deste artigo, implicara decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo
das sancoes previstas no art. 81 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de
1993, sendo facultado a Administracao convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitacao.

§ 2° A nao-regularizacao da documentacao, no prazo previsto no § 1°
deste artigo, implicara decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo
das sancoes previstas no art. 81 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de
1993, sendo facultado a Administracao convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdao, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitacao.

Art. 44. Nas licitacoes sera assegurada, como critério de desempate,
preferéncia de contratacdo para as microempresas e empresas de
pequeno porte.

§ 1° Entende-se por empate aquelas situacoes em que as propostas
apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam
iguais ou até 10% (dez por cento) superiores a proposta mais bem
classificada.


http://www.previcap.mg.gov.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/Lcp123.htm#art43§1.
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lcp%20147-2014?OpenDocument

/? INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
Previcap MUNICIPIO DE CAPARAO
T Rua Oscar Pinheiro, 13 — 12 andar —sala 101

CEP 36834-000 — Caparaé — MG
WWWw.previcap.mg.gov.br

§ 2° Na modalidade de pregao, o intervalo percentual estabelecido no
§ 1° deste artigo sera de até 5% (cinco por cento) superior ao melhor

preco.

Art. 45. Para efeito do disposto no art. 44 desta Lei Complementar,
ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

I - a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada
podera apresentar proposta de preco inferior aquela considerada
vencedora do certame, situacao em que sera adjudicado em seu favor o
objeto licitado;

I - ndo ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de
pequeno porte, na forma do inciso I do caput deste artigo, serao
convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na
hipotese dos §§ 1° e 2° do art. 44 desta Lei Complementar, na ordem
classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

Il - no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos
intervalos estabelecidos nos 8§ 1° e 2° do art. 44 desta Lei
Complementar, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique
aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

§ 1° Na hipotese da nao-contratacdo nos termos previstos no caput
deste artigo, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta
originalmente vencedora do certame.

§ 2° O disposto neste artigo somente se aplicara quando a melhor
oferta inicial nao tiver sido apresentada por microempresa ou empresa
de pequeno porte.

§ 3° No caso de pregao, a microempresa ou empresa de pequeno porte
mais bem classificada sera convocada para apresentar nova proposta
no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances,
sob pena de preclusao.

Observacao:

¢ Caso haja alguma inconsisténcia do sistema no caso de consulta
de certidao expedida por sitio na internet, devera a Equipe de
apoio proceder a consulta tao logo esteja disponivel o sistema,
devendo constar na ata da sessdao a impossibilidade de
verificacdo de certidoes expedidas na internet. Caso as
informacoes prestadas pela licitante vencedora sejam inveridicas
a mesma sera desclassificada, respondendo inclusive pelas
sancoes penais cabiveis.

e Nao sera aceito protocolo de entrega ou solicitacdo de
substituicao de documento aquele exigido no presente edital e
Seus anexos.
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IV - DEMAIS DOCUMENTOS E DECLARACOES

a) Declaracao que nao possui no quadro de pessoal empregados
menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, e menor de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz,
nos termos do inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituicao Federal de
1988 (dentro do envelope).

b) Declaracao de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for
o caso, para usufruir dos beneficios da Lei Complementar

123/06.(fora do envelope).

c) Comprovante de registro junto a OAB/MG, pelo menos um dos socios
deverao ter o registro.

I - PESSOA FiSICA

a) Prova de Inscricao no Cadastro Individual de Contribuinte (CIC ou
CPF) do Ministério da Fazenda,;

b) Carteira da OAB/MG regular;
c) Comprovante de Residéncia;

d) Copia da inscricao de contribuinte como profissional autonomo ou
inscricao do Regime Geral da Previdéncia Social — INSS;

II - REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica
(CNPJ);

b) Prova de regularidade a seguridade social (INSS),
Conjunta com a seguridade com a Fazenda Nacional (Receita Federal);

C) Prova de regularidade ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico ( FGTS );

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual;

e) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, no Municipio
sede da empresa,;

f) Prova de regularidade com a Justica de Trabalho.

III - DEMAIS DOCUMENTOS E DECLARACOES

a) Carteira da OAB/MG.
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6. DAS INFORMACOES ADICIONAIS:

6.1. Os documentos poderao ser apresentados no original ou por
qualquer processo de copia autenticada em cartério competente ou
por funcionario da Administracao Municipal, ainda, por publicacao
em oOrgao de imprensa oficial e permanecerao anexados ao
processo.

6.2. A autenticacao de copias de documentos, quando efetuada por
funcionario da Administracao Municipal, conforme faculta o art.
32 - “caput” da Lei 8666/93.

6.3. Quando nao houver explicitacao do prazo de validade em
qualquer um dos documentos relacionados nos itens acima, os
mesmos somente serao aceitos quando emitidos em data nao
anterior a 90 (noventa) dias da data prevista para a apresentacao
das propostas.

6.4. Os precos nao sofrerao reajuste de qualquer natureza e deverao
incluir todos os impostos, taxas, contribuicoes sociais, transportes
e quaisquer outras despesas relacionadas com o objeto da presente
licitacao.

7. DA PROPOSTA:

7.1. O Envelope n° 02 devera conter os seguintes documentos:

7.2. Proposta elaborada de forma clara, concisa, sem emendas, rasuras
ou entrelinhas, constando a identificacdo da proponente, a assinatura
do seu responsavel legal e, no minimo, as seguintes informacoes:

a) Preco global;

b) Prazo de validade da Proposta, que nao podera ser inferior a 60
(sessenta) dias, podendo o mesmo ser prorrogado mediante
concordancia das licitantes.

c) A proposta devera levar todo o servico a ser prestado.

7.3. Para efeitos deste edital, serao desclassificadas as propostas que:

e apresentarem irregularidades ou vicios que dificultem ou
impossibilitem o seu entendimento;
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¢ nao atenderem as disposicoes do edital;
e forem manifestamente inexequiveis.
8. PROCEDIMENTOS E JULGAMENTO:

8.1. A Comissao de Licitacao efetuara, no local, data e horarios
referidos no preambulo do presente edital, o recebimento dos
ENVELOPES de n.° 01 — HABILITACAO e de n° 02 - PROPOSTA.

8.2. Imediatamente apos o encerramento do prazo de recebimento dos
ENVELOPES, tera inicio a abertura dos mesmos, que sera dividida em
duas fases.

8.3. A primeira fase consistira na abertura dos ENVELOPES n.° 01 -
HABILITACAO.

8.4. Os conteudos dos ENVELOPES n.° 01 - HABILITACAO serao
examinados pela Comissdo de Licitacdo e pelos representantes
credenciados das licitantes (conforme item 8.2).

8.5. As licitantes que nao apresentarem os documentos previstos neste
Edital, ou apresentarem-nos com vicio, defeito ou fora do prazo de
validade, serdo inabilitadas pela Comissdo de Licitacao, sendo-lhes
devolvido fechado o ENVELOPE N.° 02, tal como foi recebido, ao final
do prazo recursal.

8.6. Durante o transcurso das sessoes de abertura e/ou julgamento da
habilitacao e das propostas os representantes credenciados dos
licitantes poderdao fazer constar na ata qualquer declaracao,
manifestacao ou impugnacao.

8.7. Os licitantes habilitados nesta primeira fase nao poderdo, nas
fases seguintes da licitacdo, serem desclassificados por motivo
relacionado com capacidade juridica, técnica, idoneidade financeira
e/ou regularidade fiscal, salvo em razao de fatos supervenientes ou so6
conhecidos apos o julgamento daquela fase.

8.8. A Comissao de Licitacado, apés o resultado definitivo da fase de
habilitacao, isto €, apdés o julgamento dos eventuais recursos
interpostos ou na auséncia destes, em ato publico previamente
designado e para o qual todos os licitantes habilitados serao
convocados, dara inicio a segunda fase, com a abertura dos Envelopes
de n.° 02 - PROPOSTAS, dos licitantes habilitados.
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8.9. Os licitantes somente poderao retirar suas propostas, desistindo de
concorrer no certame, antes do encerramento da fase de habilitacao,
obrigando-se, apds conhecimento dos precos, ao cumprimento das
condicoes ofertadas até término do prazo do contrato.

8.10. Para efeitos de julgamento das propostas podera a Comissao de
Licitacao proceder, a qualquer tempo, diligéncias no sentido de
esclarecer e/ou melhor fundamentar suas decisoes.

8.11. A Comissao de Licitacao procedera a classificacao das propostas
em ordem crescente de valores.

8.12. De todas as sessoOes serao lavradas atas, sendo as mesmas
assinadas pelos membros da Comissdao de Licitacdo e pelos
representantes das licitantes, credenciados na forma prevista neste
Edital, eventualmente presentes.

9. DOS RECURSOS:

9.1. Dos atos decorrentes desta licitacao caberao recursos na forma do
disposto no art. 109 da Lei n°® 8.666/93.

9.2. A participacao em qualquer ato da presente licitacao, excetuado o
disposto no item (entrega dos envelopes), devera ser feita por
representante legal da empresa licitante, devidamente credenciado por
Contrato Social ou ato constitutivo, ou, ainda, mediante procuracao por
instrumento publico ou particular, neste caso com firma(s) do(s)
outorgantes devidamente reconhecida(s) em Tabelionato de Notas,
identificando-se através de Cédula de Identidade. A procuracao ou o
contrato social onde conste os poderes daquele que representara a
sociedade devera ser entregue a um dos membros da CPL no momento
da identificacao na sessao de licitacdo, de forma avulsa em relacdao ao
envelope de habilitacdo. Da mesma forma, a entrega, na sessao de
licitacdo, da procuracdo ou do contrato social para fins de
representacao da sociedade NAO se prestara para fins de verificacdo de
qualquer item de habilitacao.

10. DOS PAGAMENTOS:

10.1. O pagamento do objeto sera efetuado nas seguintes condicoes,
caso haja necessidade de complementacao por parte da contratante:

- Os pagamentos sera efetuado mensalmente;

11. DA CONTRATACAO:
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11.1. O contrato devera ser assinado no prazo maximo de 5 (cinco) dias
contados da data da homologacao da licitacdo e adjudicacdao do seu
objeto.

11.2. O licitante vencedor que, devidamente convocado, deixar de
comparecer para a assinatura do contrato no prazo assinalado no item
anterior, ficara sujeito as penalidades previstas na Lei n.° 8.666/93.

12. DA RESCISAO:

12.1. O contrato podera ser rescindido de pleno direito pela Prefeitura
Municipal Caparad, independente de interpelacdo ou notificacao
judicial ou extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

e Por atraso, em qualquer das etapas previstas no cronograma
fisico-financeiro, por prazo igual ou superior a 10 (dez) dias
corridos;

e Nao atendimento pela CONTRATADA de impugnacoes e/ou
determinacoes quando regularmente formuladas pela Prefeitura
Municipal de Caparac-MG, nas hipoteses previstas no item 10.1
do preambulo deste edital,

e Inexecucao parcial ou total de obrigacao contratual;

e Decretacao de faléncia, pedido de recuperacdo judicial ou
extrajudicial, liquidacao judicial ou extrajudicial ou suspensao
pelas autoridades competentes das atividades da CONTRATADA,;

e Inobservancia de dispositivos legais;

e Dissolucao da empresa CONTRATADA;

e Nos demais casos previstos no artigo 78 da Lei n.° 8.666/93.

12.2. Nos casos de rescisao pelos incisos "a", “b”, "c" e/ou “e”, a
parte inadimplente sera responsavel pelo ressarcimento, a outra,

de eventuais prejuizos decorrentes da rescisao.

13. DAS OBRIGACOES E CONDICOES GERAIS DA PRESTACAO DOS
SERVICOS:
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Sao obrigacoes do licitante contratado, além de outras especificadas
neste edital, proceder a execucao do objeto no prazo estipulado no
presente edital, bem como as demais, abaixo descriminadas.

Prestacao de servicos especializados de Assessoria Juridica e
Acompanhamento de Processos judiciais perante a Justica de 1%
Instancia e 22 Instancia (Comarca de Espera Feliz e TIMG), e outros
correlatos, bem como, emitir parecer em processos administrativos,
requerimentos de servidor, e ainda, acompanhamento de processos de
aposentadoria, e outros servicos juridicos que a contratante julgar
necessario para o bom e salutar andamento do Instituto de Previdéncia
dos Servidores do Municipio de Caparao-MG.

14. DAS PENALIDADES:

14.1. Os licitantes estarao sujeitos as penalidades administrativas
consignadas na Lei n° 8.666/93.

14.2. Em caso de atraso na conclusao dos servicos ou na hipotese de
nao-aceitacdo do mesmo, podera a Prefeitura Municipal de Caparag, a
seu exclusivo critério, aplicar ao licitante vencedor multa de 0,1% (zero
virgula um por cento) calculada sobre o valor total do servico, por dia
de atraso ocorrido, até o limite maximo de 2% (dois por cento). Na
hipotese de o atraso persistir por mais de 30 (trinta) dias, podera a
Prefeitura Municipal de Caparad, a seu critério, considerar rescindido o
contrato, sem prejuizo da multa e de ressarcimento por eventuais
perdas e danos verificados.

14.3. O licitante vencedor que, devidamente convocado, deixar de
comparecer para a assinatura do contrato no prazo assinalado no item
anterior, ficara sujeito as penalidades previstas na Lei n°® 8.666/93.

15. CONTRATO

15.1. Para garantir o fiel cumprimento das obrigacoes decorrentes
desta licitacdao, sera firmado o contrato administrativo, nos
termos da minuta constante do Anexo II.

15.2. Nao serdao admitidos recursos, protestos, representacoes,
ressalvas ou outra forma de discordancia ou inconformismo a
quaisquer dos topicos do contrato no ato de sua assinatura, eis
que guardam absoluta conformidade com a minuta integrante
deste Edital.
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16. DISPOSICOES FINAIS:

16.1. A participacdo na presente licitacao evidencia ter o participante
examinado cuidadosamente o seu objeto e se inteirado sobre os
diversos aspectos que possam influir direta ou indiretamente no
fornecimento do objeto desta licitacdo, aceitando irretratavelmente
todos os termos deste edital.

16.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Permanente de
Licitacao.

16.3 - O edital podera ser retirado de 2* a 6® feira, no Setor de Compras
e Licitacoes da Caparao—- MG, com endereco a do Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Caparadé, Estado de
Minas Gerais, pessoa juridica de direito puablico, CNPJ N°
05.153.122/0001-31, localizada a Rua Oscar Pinheiro, 13 - 1°
andar - sala 101 - centro - CEP: 36.834-000 - Capara6-MG,
telefone (32) 3747-1111, ou solicitado através do email:
contato@previcap.mgqg.br.

17. FORO:

Fica eleito o Foro da comarca de Espera Feliz-MG, para dirimir
quaisquer duvidas oriundas da licitacdo, com renuncia a qualquer
outro por mais especial que seja.

18 - PARTES INTEGRANTES DO EDITAL:

Integram o presente edital os seguintes Anexos:

ANEXO1 - Termo de Referéncia;

ANEXO II - Objeto Proposta;

ANEXO Il - Minuta do Contrato;

ANEXO III - Modelo Declaracao ( Art. 27, Lei 8666/93);

ANEXO IV - Modelo de Declaracao de Micro Empresa e Empresa de
Pequeno

Obs: Este edital e seus anexos poderao ser fornecidos por meio de
midia eletronica, através do email: contato@previcap.mgqg.qov.br.

Capara6-MG, 03 de abril de 2017.

RICARDO DE SOUZA FERREIRA
PRESIDENTE DO PREVICAP
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PARECER JURIDICO

O Edital e seus respectivos anexos atendem aos requisitos legais

estabelecidos na Lei 8.666/93, podendo o mesmo ser encaminhado e
publicado para os interessados.

Em, 03 de abril de 2017.

ASSESSOR JURIDICO
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA
PRESTACAO DE SERVICOS
1. INTRODUCAO

O presente Termo de Referéncia tem por objetivo definir os
conjuntos de elementos que norteiam a Contratacao de pessoa fisica ou
juridica para prestacao de servicos especializados de Assessoria
Juridica e Acompanhamento de Processos judiciais perante a Justica de
1* Instancia e 2® Instancia (Comarca de Espera Feliz e TUMG), e outros
correlatos, bem como, emitir parecer em processos administrativos,
requerimentos de servidor, e ainda, acompanhamento de processos de
aposentadoria, e outros servicos juridicos que a contratante julgar
necessario para o bom e salutar andamento do Instituto de Previdéncia
dos Servidores do Municipio de Caparao-MG.

2. JUSTIFICATIVA

Considerando que o Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Caparao-MG, nao disponibiliza de mao de obra para
atender a demanda dos servicos, justifica-se a contratacdo de pessoa
juridica e ou/ pessoa fisica para a prestacdo de servicos técnicos
especializados de advocacia para assessoria e consultoria juridica.

3.0BJETO

Contratacao de pessoa juridica para a Contratacao de pessoa
fisica ou juridica para prestacdo de servicos especializados de
Assessoria Juridica e Acompanhamento de Processos judiciais perante
a Justica de 1% Instancia e 2% Instancia (Comarca de Espera Feliz e
TIJMG), e outros correlatos, bem como, emitir parecer em processos
administrativos, requerimentos de servidor, e ainda, acompanhamento
de processos de aposentadoria, e outros servicos juridicos que a
contratante julgar necessario para o bom e salutar andamento do
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Caparao-MG.

4. ORCAMENTO ESTIMATIVO - PRESTACAO DE SERVICOS

A presente solicitacdo encontra-se devidamente instruida por
orcamentos levantados pelo departamento de compras e licitacoes e

contratos e as estimativas aritméticas, que perfazem, para este objeto,
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uma estimativa global de R$ 21.928,80 (vinte e um mil e novecentos

e vinte e oito reais e oitenta centavos).

5.DO REPRESENTANTE DA EMPRESA

O CONTRATADO devera manter representante aceito pela
PREVICAP, durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-
lo administrativamente, sempre que for necessario.

O representante do contratado devera estar apto a esclarecer as
questoes relacionadas as faturas dos servigos prestados.

6. CONDICOES BASICAS DE PRESTACAO DE SERVICOS

O processo de servico devera ser executado MENOR PRECO
GLOBAL.

A prestacao de servicos da empresa que se sagrar vencedora
ocorrera mensalmente, a qual sera emitida pela contratada uma nota
fiscal e apresentada ao PREVICAP, quando perfizer um més de trabalho
efetivado.

7. DA PROPOSTA

Sera considerada vencedora a empresa que apresentar o menor
valor por item.

Os valores propostos deverao ser cotados no modo unitario e no
global dos subitens, em moeda corrente nacional e ja incluidos todos os
custos diretos e indiretos relativos ao Objeto do Edital, inclusive com as
despesas de transporte, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarias,
securitarias ou outros decorrentes, ou que venham a ser desenvolvidos
em razao do Edital, nao cabendo ao PREVICAP quaisquer custos
adicionais.

8. DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do contrato sera de dia da sua assinatura até
12 MESES.

9. DO FISCAL DO CONTRATO
A fiscalizacao e acompanhamento da execucao do presente se
dara por meio de funcionario que sera especialmente designado na
forma do artigo 67, da Lei n°® 8.666, de 21.06.93.

10. DO REAJUSTAMENTO DOS PRECOS

Qualquer reajuste no preco s6 podera ser feito apds observancia
de legislacao especifica.
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11. CONDICOES DE HABILITACAO

I - PESSOA JURIDICA

a) Registro comercial, para empresa
individual ou; Ato constitutivo em vigor, devidamente registrado,
para as Sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por
acoes, acompanhado dos documentos comprobatorios de eleicao de
seus administradores, caso nao tenha sido entregue por ocasido do
credenciamento ou; Decreto de autorizacdo, em se tratando de
empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato
de registro ou autorizacao para funcionamento expedido pelo 6rgao
competente, quando a atividade assim o exigir ou; Comprovante de
Micro Empreendedor Individual.

b) Ato constitutivo em vigor, devidamente registrado, para
as sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acoes,
acompanhado dos documentos comprobatérios de eleicao de seus
administradores, caso nao tenha sido entregue por ocasiao do
credenciamento.

c) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato de registro ou
autorizacao para funcionamento expedido pelo o6rgao competente,
quando a atividade assim o exigir.

d) Cédula de Identidade e CPF dos socios.
II - REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscricado no cadastro nacional de pessoa juridica
(CNPJ);

b) Prova de regularidade a seguridade social (INSS),
Conjunta com a seguridade com a Fazenda Nacional (Receita Federal);

C) Prova de regularidade ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico ( FGTS );

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual;

e) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, no Municipio
sede da empresa;

f) Prova de regularidade com a Justica de Trabalho.

III- MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
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“DA LEI COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006 E
ALTERACOES”.

CAPITULO V
DO ACESSO AOS MERCADOS
Secao unica
Das Aquisicoes Publicas

Art. 42. Nas licitacoes publicas, a comprovacao de regularidade fiscal
das microempresas e empresas de pequeno porte somente sera exigida
para efeito de assinatura do contrato.

Art. 43. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido
da participacao em certames licitatorios, deverao apresentar toda a
documentacao exigida para efeito de comprovacao de regularidade
fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao.

§ 1° Havendo alguma restricao na comprovacao da regularidade fiscal,
sera assegurado o prazo de S5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado o
vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da
administracao publica, para a regularizacao da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito e emissao de eventuais certidoes
negativas ou positivas com efeito de certidao negativa. Alterada pela
LEI COMPLEMENTAR N° 147, DE 7 DE AGOSTO DE 2014.

§ 2° A nao-regularizacao da documentacao, no prazo previsto no § 1°
deste artigo, implicara decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo
das sancoes previstas no art. 81 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de
1993, sendo facultado a Administracao convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacao, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitacao.

§ 2° A nao-regularizacao da documentacao, no prazo previsto no § 1°
deste artigo, implicara decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo
das sancoes previstas no art. 81 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de
1993, sendo facultado a Administracao convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitacao.

§ 2° A nao-regularizacao da documentacao, no prazo previsto no § 1°
deste artigo, implicara decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo
das sancoes previstas no art. 81 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de
1993, sendo facultado a Administracao convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitacao.
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Art. 44. Nas licitacoes sera assegurada, como critério de desempate,
preferéncia de contratacdo para as microempresas e empresas de
pequeno porte.

§ 1° Entende-se por empate aquelas situacoes em que as propostas
apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam
iguais ou até 10% (dez por cento) superiores a proposta mais bem
classificada.

§ 2° Na modalidade de pregao, o intervalo percentual estabelecido no
§ 1° deste artigo sera de até 5% (cinco por cento) superior ao melhor

preco.

Art. 45. Para efeito do disposto no art. 44 desta Lei Complementar,
ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

[ - a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada
podera apresentar proposta de preco inferior aquela considerada
vencedora do certame, situacao em que sera adjudicado em seu favor o
objeto licitado;

II - ndo ocorrendo a contratacao da microempresa ou empresa de
pequeno porte, na forma do inciso I do caput deste artigo, serao
convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na
hipotese dos §§ 1° e 2° do art. 44 desta Lei Complementar, na ordem
classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

IIl-no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos
intervalos estabelecidos nos 8§ 1° e 2° do art. 44 desta Lei
Complementar, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique
aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

§ 1° Na hipotese da nao-contratacdo nos termos previstos no caput
deste artigo, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta
originalmente vencedora do certame.

§ 2° O disposto neste artigo somente se aplicara quando a melhor
oferta inicial nao tiver sido apresentada por microempresa ou empresa
de pequeno porte.

§ 3° No caso de pregao, a microempresa ou empresa de pequeno porte
mais bem classificada sera convocada para apresentar nova proposta
no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances,
sob pena de preclusao.

Observacao:
¢ Caso haja alguma inconsisténcia do sistema no caso de consulta
de certidao expedida por sitio na internet, devera a Equipe de
apoio proceder a consulta tao logo esteja disponivel o sistema,
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devendo constar na ata da sessao a impossibilidade de
verificacao de certidoes expedidas na internet. Caso as
informacoes prestadas pela licitante vencedora sejam inveridicas
a mesma sera desclassificada, respondendo inclusive pelas
sancoes penais cabiveis.

e Nao sera aceito protocolo de entrega ou solicitacdo de
substituicao de documento aquele exigido no presente edital e
Seus anexos.

IV - DEMAIS DOCUMENTOS E DECLARACOES

a) Declaracao que nao possui no quadro de pessoal empregados
menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, e menor de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz,
nos termos do inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituicao Federal de
1988 (dentro do envelope).

b) Declaracao de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for
o caso, para usufruir dos beneficios da Lei Complementar
123/06.(fora do envelope).

c) Comprovante de registro junto a OAB/MG, pelo menos um dos socios
deverao ter o registro.

I - PESSOA FiSICA

a) Prova de Inscricao no Cadastro Individual de Contribuinte (CIC ou
CPF) do Ministério da Fazenda,;

b) Carteira da OAB/MG regular;
c) Comprovante de Residéncia,;

d) Copia da inscricao de contribuinte como profissional autonomo ou
inscricao do Regime Geral da Previdéncia Social — INSS;

II - REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica
(CNPJ);

b) Prova de regularidade a seguridade social (INSS),
Conjunta com a seguridade com a Fazenda Nacional (Receita Federal);
C) Prova de regularidade ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico ( FGTS );
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d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual;

e) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, no Municipio
sede da empresa;

f) Prova de regularidade com a Justica de Trabalho.

III - DEMAIS DOCUMENTOS E DECLARACOES
a) Carteira da OAB/MG.

12. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Os recursos necessarios ao objeto do presente contrato correrao
por conta das Dotacoes Orcamentarias N.°:

Ficha: 394

Classificacao Orcamentaria — 09.272.0810.2118

Categoria Econdémica: 33903900 — Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica

Eventuais insuficiéncias de saldo da dotacao serao reforcadas
por suplementacao nos termos da Lei Municipal.

Caparad - MG, 03 de abril de 2017.

RICARDO DE SOUZA FERREIRA
PRESIDENTE DO PREVICAP
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ANEXO II
MODELO DA PROPOSTA DE PRECOS PADRONIZADA

PROCESSO LICITATORIO N° 008/2017

CONVITE N° n.° 002/2017

Recebimento dos envelopes até dia 17/04/2017 até as 12:45 horas.

Abertura da Proposta 13:00 horas. A Licitante

com sede a (Rua /AV.) ------mmmmmmmmmmmmm n° --, bairro --------- ,
na cidade de ----------------—-—- inscrita no CNPJ/CPF: —--—--——-cmmmeeee -
———————— , Inscricao Estadual N° -------------- telefone ( )------------, pela

presente propoe os precos e condicoes de execucao a seguir, de acordo
com as exigéncias do Edital respectivo:

ITEM

QUANT

UNID

DESCRICAO

VALOR DE
REFERENCIA

V.UNIT -
R$

V.TOTAL -
R$

R$

A~ como, emitir arecer em
001 12 ’ P

Contratacao de pessoa fisica
ou juridica para prestacéo
de servicos especializados
de Assessoria Juridica e
Acompanhamento de
Processos judiciais perante
a Justica de 1? Instancia e
2% Instancia (Comarca de
Espera Feliz e TJMG), e
outros correlatos, bem
gy . 1.827,40
processos administrativos,
requerimentos de servidor, e
ainda, acompanhamento de
processos de aposentadoria,
e outros servicos juridicos
que a contratante julgar
necessario para o bom e
salutar andamento do
Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de
Caparao-MG.

TOTAL GERAL

1 - Validade da Proposta: 60 (SESSENTA) dias.
2- Pagamento conforme Edital e Minuta de Contrato.

3 - Declaro estar ciente de todas as exigéncias do EDITAL e do ANEXO II.

Caparaé6 - MG, de de 2017.

Responsavel pela Empresa/Pessoa Fisica
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ANEZXO III
MINUTA DE CONTRATO PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATO --/2017, DE
PRESTACAO DE SERVICOS
QUE ENTRE SI FAZEM O
PREVICAP DE CAPARAO E -

Convite n° 002/2017
Processo n° 008/2017

Contrato que entre si celebram o Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Caparad, Estado de Minas Gerais,
pessoa juridica de direito publico, CNPJ N° 05.153.122/0001-31,
localizada a Rua Rui de Assis, 90 - 1° andar - sala 1 - centro -
CEP: 36.834-000 - Capara6-MG, telefone (32) 3747-1111, através
do senhor Presidente RICARDO DE SOUZA FERREIRA, doravante
denominado CONTRATANTE, e do outro lado, a empresa
XXXXXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob 0 n° xxxXXXXXXXXXxxX, com sede a Av/ Rua. XXXXXXXXXXX,
Bairro, CEP xxxxxxxxxX, municipio, representada neste ato por seu (s)
SOCi0 (S), 0 Sr.° (F)XXXXXXXXXXXXXXX, inscrito no CPF n.° XXXXXXXXXXX,
brasileiro, (estado Civil), residente e domiciliado na xxxxxxxxxxx do
Municipio de =xxxxxxxxxX; denominada doravante CONTRATADA,
ajustam o presente instrumento, mediante as clausulas e condicoes
seguintes

CLAUSULA PRIMEIRA - DO O OBJETO: Constitui objeto da
presente licitacdo e a Contratacdo de pessoa fisica ou juridica para
prestacdo de servicos especializados de Assessoria Juridica e
Acompanhamento de Processos judiciais perante a Justica de 1%
Instancia e 2* Instancia (Comarca de Espera Feliz e TIMG), e outros
correlatos, bem como, emitir parecer em processos administrativos,
requerimentos de servidor, e ainda, acompanhamento de processos de
aposentadoria, e outros servicos juridicos que a contratante julgar
necessario para o bom e salutar andamento do Instituto de Previdéncia
dos Servidores do Municipio de Caparao-MG. Paragrafo primeiro. A
presente contratacdo nao confere ao CONTRATANTE direito de
propriedade e/ou exclusividade na utilizacdao dos sistemas, assim como
seus modulos e partes, que continuam sob a propriedade da
CONTRATADA, podendo esta, livremente, de qualquer forma ou modo,
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no Brasil ou no exterior, ceder, licenciar ou alienar o SISTEMA, seus
modulos, versoes e as customizacoes efetuadas, sem que para tanto
seja necessario qualquer autorizacao e/ou ciéncia da CONTRATANTE.

Paragrafo segundo. A licenca de uso ora concedida da ao
CONTRATANTE o direito, nao exclusivo e intransferivel, de usar o
sistema unicamente para processamento de seus dados, em
computadores de sua propriedade e dentro de suas dependéncias,
conforme especificado neste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

Incumbe a contratada:
[. Dispor, adquirir e fornecer materiais, profissionais, instrumentos

e equipamentos em condicoes de atender as necessidades da
prestacao dos servigos;

II. Assumir integral responsabilidade pelos danos causados em bens
de propriedade do PREVICAP ou de terceiros, por acdo ou
omissao, na execucao do objeto do contrato, isentando o
PREVICAP de todas as reclamacoes civeis ou trabalhistas que
possam surgir;

[II. Nao transferir, sobcontratar ou cede total ou parcialmente, a
qualquer titulo, os direitos e obrigacoes decorrentes da
adjudicacao do objeto deste Contrato;

IV. Arcar com todos os custos e encargos resultantes da execucao do
objeto do Edital;

V. Prestar os servicos dentro do melhor padrao de qualidade e
confiabilidade, podendo o CONTRATANTE recusa-la caso nao
estejam de acordo com o previsto neste Contrato, nos ditames
editalicios ou na normatizacao aplicavel a matéria,;

VI. Fornecer, sob sua inteira responsabilidade, toda a mao-de-obra
necessaria a fiel e perfeita execucao deste Contrato;

VII. Executar os trabalhos com a devida cautela, de forma a garantir a
seguranca de informacoes e dados do CONTRATANTE;

VIII. Acatar as orientacoes do CONTRATANTE, especialmente no que
tange aos objetivos a serem alcancados com os trabalhos que
serao desenvolvidos;

IX. Cumprir os prazos previsto neste Contrato e outros que venham a
ser fixados pelo CONTRATANTE;
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XI.

XIIL

XIIL

XIV.

XV.

XVI.

XVIL

Dirimir qualquer duvida e prestar esclarecimentos acerca da
execucao deste Contrato, durante toda a sua vigéncia e mesmo
apos o seu término, a pedido do CONTRATANTE;

Observar as disposicoes legais que regulam o exercicio de sua
atividade, no que tange a prestacdo dos servicos objeto deste
Contrato;

Observar, atender, respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislacao
patria vigente, especialmente a indicada no preambulo do
presente Contrato, bem como as clausulas deste, de modo a
favorecer e a buscar a constante melhoria dos servicos e dos
resultados obtidos, preservando o CONTRATANTE de qualquer
demanda ou reivindicacdo que seja de exclusiva responsabilidade
da CONTRATADA ;

Reparar, corrigir ou fazer, as suas expensas, no todo ou em parte,
os trabalhos nos quais forem detectados defeitos, vicios ou
incorrecoes resultantes da prestacdo dos servicos ou dos métodos
empregados, imediatamente ou no prazo estabelecidos pelo
CONTRATANTE;

Manter, durante a vigéncia deste Contrato, em compatibilidade
com as obrigacoes assumidas, todas as condicoes de habilitacao e
qualificacdao exigida na licitacdo, devendo comunicar ao
CONTRATANTE, imediatamente, qualquer alteracdo que possa
comprometer a continuidade desta contratacao, bem como
substituir os documentos com prazo de validade expirado;
Disponibilizar toda a infra-estrutura necessaria ao pleno
desenvolvimento das atividades deste Contato;

Coordenar, aparelhar, de modo que a consecucao do objeto
contratado se faca de forma satisfatoria, garantindo a qualidade
técnica dos servicos;

Cumprir fielmente a legislacao trabalhista, tributaria,
previdenciaria, assistencial, decorrentes das  atividades
contratadas; executar os servicos contratados dentro do
cronograma estabelecido e alocar recursos para tal fim;

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Incumbe ao contratante:

L.

Fiscalizar a execucdo deste Contrato, o que nao fara cessar ou
diminuir a responsabilidade da CONTRATADA pelo perfeito
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cumprimento das obrigacoes estipuladas, nem por quaisquer
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades
constatadas;

II. Atestar nas fiscais/faturas, por servidor ou comissao competente,
e efetuar os respectivos pagamentos a contratada;

III. Aplicar as penalidades regulamentares e contratuais, na forma da
legislacao vigente;

IV. Assegurar, respeitadas suas normas internas, o acesso do pessoal
da CONTRATADA aos locais de trabalho;

V. Comunicar a CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada
na prestacao dos servicos, fixando-lhe, quando nao pactuado
neste Contrato, prazo para corrigi-lo;

VI. Decidir acerca das questdoes que se apresentarem durante a
vigéncia deste Contrato;

VII. Disponibilizar as informacoes e dados necessarios a execucao dos
trabalhos pela CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA - O VALOR GLOBAL: A execucdo se dara por
empreitada de preco unitario, no valor global de R$ xxxxxxxXXX
pio 0 00:0:0:0:0:0:0:0:0.{

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E
REAJUSTE: O pagamento da manutencao sera efetuado em xx (xxx)
parcelas mensais no valor de R$ XXX (XXXXXXXXX) cada uma,
venciveis no dia 10 do més subsequente a prestacdao dos servigcos, com
correcdo anual pelo IGP — M (Indice Geral de Precos — Mercado).

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO: O prazo de vigéncia da presente
contratacao sera de:

a) XX meses, contado da assinatura do presente até o dia XX de XX de
XXXX, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses da
sua celebracao, na forma do inciso II, do art. 57 da Lei federal n°
8.666/93 e suas alteracoes.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS: Os recursos necessarios para
cobertura do disposto do presente instrumento, correrao a conta da
seguinte dotacao:

Ficha: 394
Classificacao Orcamentaria — 09.272.0810.2118
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Categoria Econdémica: 33903900 — Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica

Ficha: 393

Classificacao Orcamentaria — 09.272.0810.2118

Categoria Economica: 3.3.90.36.00- Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Fisica

Eventuais insuficiéncias de saldo da dotacao serao reforcadas
por suplementacao nos termos da Lei Municipal.

Paragrafo tinico. Os elementos de despesas que, por forca de eventual
prorrogacao do presente, forem liquidados em exercicios futuros,
correrdao a conta das respectivas rubricas orcamentarias
correspondentes e/ou que venham a substituir aquela estabelecida no
caput desta clausula.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO: Considerar-se-a rescindido este
contrato, de pleno direito, por qualquer das partes e a qualquer tempo,
independente de formalidade judicial ou extrajudicial, desde que
ocorridas quaisquer das seguintes hipoteses:

a) Inadimplemento das obrigacoes por qualquer das partes.

b) comunicacao escrita, de qualquer das partes, com antecedéncia
minima de 90 (noventa) dias, desde que sejam quitadas as dividas e
obrigacoes vencidas e vincendas.

CLAUSULA NONA - DA REGULAMENTACAO: O presente
contrato rege-se pelas normas constantes da Lei Federal N° 8.666/93,
de 21 de junho de 1993 e suas alteracoes.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES E PENALIDADES: Pelo
descumprimento parcial ou inexecucao total deste contrato, poderao ser
aplicadas as seguintes sancoes e penalidades:

a) Pela CONTRATANTE, garantida a prévia defesa a CONTRATADA:

1) Adverténcia;

2) multa de 10% ( dez por cento) sobre o valor contratual;

3) suspensao temporaria de participar de processos licitatorios; e

4) impedimento de contratar com a Administracdo Municipal, pelo prazo
de 02 (dois) anos.

b) Pela CONTRATADA:
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1) suspensao da prestacao do servico de atendimento (suporte técnico e
manutencao), em razao de atraso nos pagamentos, superior a 30 (trinta)
dias;

2) paralisacao dos servicos objeto deste contrato, na ocorréncia de
atraso nos pagamentos superiores a 60 (sessenta) dias.

DECIMA PRIMEIRA - DO FORO: Fica eleito o Foro da Comarca de
Espera Feliz-MG, para nele serem dirimidas quaisquer duvidas
oriundas do presente instrumento.

E por estarem assim justos e contratados declaram ambas as partes
aceitarem todas as disposicoes estabelecidas nas clausulas deste
contrato, firmando-o em trés vias de igual teor e forma, na presenca de
duas testemunhas abaixo assinadas.

XXXXXXX, xx de xxxxxx de 20XX.

D:0:0:0:0:0:0:0:0:0:0:0.0:0:¢
(RESPONSAVEL)

XXXXXXXXXXXXXXX
CONTRATADA

Testemunhas:
1 -

2 -
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO
(art. 27, inc. Vda Lei 8.666/93)

.............................................................................................. , inscrito no

CINPI Nttt , no intermédio de seu
representante legal o (a) Sr(q............... , portador(a) da Carteira de
Identidade n°.............. e do CPF n°........... , DECLARA, para fins do

disposto no inciso V do art. 27, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nao
emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de
aprendiz ().

Cidade - UF, de de

(representante legal)
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ANEXO V

DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das sanc¢oes e multas previstas
neste ato convocatorio, que a empresa (denominacao

da pessoa juridica), CNPJ n° € microempresa ou empresa
de pequeno porte, nos termos do enquadramento previsto na Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, cujos termos declaro
conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de
preferéncia como critério de desempate no procedimento licitatério
modalidade CONVITE n° n.° 002/2017, realizado PREVICAP.

Declaro ainda que néo se encontra incurso nos impedimentos previstos

no Art. 3° § 4 da Referida Lei Complementar 123/2006.

Assinatura do representante
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